PREFEITURA DE RESTINGA

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 45.318.581/0001-42

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 03/2025
PROC. 237/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA, POR INTERMEDIO
DE SEU PREFEITO MUNICIPAL FELIPE TALVANI, COM FULCRO
NA LEI N° 13.019 DE 31 DE JULHO DE 2014, TORNA PUBLICO O
PRESENTE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO VISADO A
SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
INTERESSADA EM CELEBRAR TERMO DE COLABORACAO
QUE TENHA POR OBJETO A EXECUGAO DE SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL NA MODALIDADE ABRIGO
INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 0 A 17
ANOS E 11 MESES.

1- PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecdo de propostas para
celebragdo de parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, por meio da
formalizagio de TERMO DE COLABORACAO, para a consecugdo de finalidade de
interesse publico e reciproco, que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
Organizagio da Sociedade Civil — OSC, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.
1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e
pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

1.3. Poderio ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagéo
e a disponibilidade orgamentaria para a celebragdo do termo de colaboragdo. FICA
DETERMINADA A DATA DE 05 JANEIRO DE 2026 AS 10 HORAS PARA
ENTREGA DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO BEM COMO O ENVELOPE
DAS PROPOSTAS, A SEREM ENTREGUES A RUA GERALDO VERISSIMO
N°633, CENTRO, RESTINGA/SP.

2 - JUSTIFICATIVA

O atendimento a criangas e¢ adolescentes em servigos de acolhimento, no Brasil, inicia
no periodo colonial por meio de atendimentos ligados a caridade e a igreja (por
exemplo, roda dos expostos). No inicio do século XX, especialmente com a
promulgagdo do Coédigo de Menores, em 1927, o atendimento a esse publico passa a ser
efetivado pelo Estado, com intervengdo sancionatéria policial, ou seja, a crianca e
adolescente pobres, abandonados e vadios, passa a ser "problema de policia". No
decorrer do século XX, foram criados servigos para atuar diretamente com criangas e
adolescentes abandonados, tais quais: o Servigo de Assisténcia aos Menores, na década
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de 40 e na década de 60, a Fundacdo Nacional de Bem Estar do Menor - FUNABEM.
Somente a partir da promulgagdo do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (ECA) em
1990, as criangas e adolescentes passam a ser concebidos como sujeitos de direitos em
peculiar condicdo de desenvolvimento e que o encaminhamento para servigo de
acolhimento, ou seja, a institucionalizagdo desse publico passou a ser concebido como
medida protetiva, de carater excepcional e provisorio (Art.101). O ECA assegura, ainda,
o direito de criangas ¢ adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria,
prioritariamente na familia de origem e, excepcionalmente, em familia substituta (Art.
19), rompendo com a légica do afastamento do convivio familiar como regra e o
colocando como excecio, a partir da centralidade da familia. A histéria brasileira revela,
todavia, que, frente a situagdo de pobreza, vulnerabilidade ou risco, a primeira resposta
a qual durante muitos anos se recorreu foi o afastamento da crianca e do adolescente do
convivio familiar. A promulgacdo do ECA veio romper com essa cultura, ao garantir a
excepcionalidade da medida, estabelecendo, ainda, que a situag@o de pobreza da familia
ndo constitui motivo suficiente para o afastamento da crianca ¢ do adolescente do
convivio familiar (Art. 23). No ano de 2023 foi criado o servigo de acolhimento
denominado abrigo institucional em convénio com os Municipios de Ribeirdo Corrente,
Sdo Jos¢ da Bela Vista, Cristais Paulista e Restinga, tendo atendido neste periodo
diversas criangas destas localidades, sendo todos com medida judicial.

Portanto, diante da necessidade dos Municipios atenderem tal demanda, ¢ de suma
importancia a publica¢do do presente edital.

3 - JUSTIFICATIVA E DO OBJETO

3.1. O presente Edital tem por objeto selecionar uma Organizacdo da Sociedade Civil
para a execucdo de 01 (um) Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Abrigo
Institucional para criangas e adolescentes de 0 & 17 anos e 11 meses com capacidade de
12 (doze) vagas.

3.2. Objetivo Geral: Acolher e garantir protecdo integral a criancas e adolescentes
afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de abrigo (ECA, art.101),
em fungdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontram-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fung@o de cuidado e protegio, até que
seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua
impossibilidade, encaminhado para familia substituta.

3.3. Objetivos Especificos:

3.3.1. Acolher e garantir protecdo integral, preferencialmente a grupos de irméos,
contribuindo para o desenvolvimento de suas potencialidades e a conquista de maior
grau de independéncia individual e social, na perspectiva da garantia do direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

3.3.2. Estimular a participagdo em atividades diarias de uma casa, como, por exemplo,
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cuidar dos seus pertences, participar de atividades comunitarias, acessar servigos da
rede territorial, receber visitas de pessoas que possuem vinculos de forma rotineira e
frequentar a escola;
3.3.3. Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagdo judicial em
contrario;
3.3.4. Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais, favorecendo o surgimento e
o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos
fagam escolhas com autonomia;
3.3.5. Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do
publico.
4. SERVICO:
4.1. Descrigdo e Metodologia:
Servigo de Acolhimento provisorio oferecido em unidade residencial para 12 (doze)
criangas/adolescentes, prioritariamente criangas e adolescentes/grupos de irmdos cujos
genitores foram destituidos do poder familiar e/ou se encontram em processo de
destituigdo.
Esse tipo de servigo visa estimular o desenvolvimento de relagdes mais proximas do
ambiente familiar, promover habitos e atitudes de autonomia e de interag@o social com
as pessoas da comunidade. Com estrutura de uma residéncia privada, deve receber
supervisdo técnica, localizar-se em 4&rea residencial da cidade e seguir o padrdo
socioecondmico da comunidade onde estiver inserida.
O servico deve organizar ambiente proximo de uma rotina familiar, proporcionar
vinculo estavel entre o cuidador ¢ o auxiliar de cuidador e as criangas e¢ adolescentes
atendidos, além de favorecer o convivio familiar e comunitario dos mesmos, bem como
a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local, devendo
atender a todas as premissas do Estatuto da Crianga e do Adolescente, especialmente no
que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos familiares e sociais e oferecimento de
oportunidades para a reinser¢ao na familia de origem ou substituta. Este equipamento é
particularmente adequado ao atendimento a criangas e adolescentes com perspectiva de
acolhimento de média ou longa duragio.
Os principios que regem este servico devem ser:

a) Excepcionalidade do afastamento do convivio familiar;

b) Provisoriedade do afastamento do convivio familiar;

c) Preservacio e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

d) Garantia de acesso e respeito a diversidade e ndo discriminagao;

e) Oferta de atendimento personalizado e individualizado;
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f) Garantia de liberdade de crenca e religido; Respeito a autonomia da crianga, do
adolescente e do jovem.

Sua metodologia de atendimento consiste em elaborar o Plano Individual de
Atendimento de cada crianga e ou adolescente; elaborar e enviar ao Poder Judiciario
relatorios semestrais de acompanhamento de cada crianga e ou adolescente; atender os
grupos de irmdos sempre que houver demanda; manter prontudrios individualizados e
atualizados de cada crianga e adolescente; acompanhar as familias de origem das
criangas e ampliada, conforme situacdes identificadas.
Em seguida ao acolhimento da crianga ou adolescente, faz-se necessario um estudo de
caso coordenado pela equipe do servigo de acolhimento visando a elaboragdo do
primeiro Plano Individual de Atendimento (PIA), principalmente se o acolhimento tiver
acontecido em situacdo de emergéncia e se houver pouco conhecimento a respeito da
historia pregressa da crianga ou da familia.
O PIA inicial tem o objetivo de informar a Vara da Infincia e Juventude sobre a
situacdo da crianga e da familia. Logo, para subsidiar a revisdo do processo na proxima
audiéncia concentrada, sera elaborado um estudo de caso mais completo com a escuta
da rede, da familia e do acolhido, contendo os compromissos firmados pela rede e pela
familia, e uma complementacdo qualificada do PIA inicial. Nessa complementagdo, o
Plano de Atendimento Familiar com o planejamento de metas, objetivos, estratégias e
acdes ¢ elaborado em conjunto com a familia e com o acolhido, visando a reintegragéo
familiar.
Dessa forma, a instituicdo deve estar de acordo com as diretrizes de acolhimento,
assumindo um carater residencial, com atendimento personalizado, em pequena unidade
e grupo reduzido.
A institui¢do deve propiciar um contexto de desenvolvimento saudavel, o provimento
material e um ambiente seguro e afetivo.
O tempo de vivéncia de cada crianga e ou adolescente, na Casa Lar deve ser pleno de
significado, uma oportunidade imperdivel de desenvolvimento.
De acordo com o ECA, as instituicdes de acolhimento devem atuar de forma que
oferecam: preservacdo de vinculos familiares; integracdo em familia substituta, quando
esgotado os recursos de manutencdo na familia de origem; atendimento personalizado
em pequenos grupos; desenvolvimento de atividades em regime de coeducagdo; ndo-
desmembramento de grupos de irmaos; evitar a transferéncia para outras entidades de
criangas e adolescentes abrigados; participacdo na vida comunitaria local; preparagéo
gradativa para o desligamento; e participacdo de pessoas da comunidade no processo
educativo.
A OSC deve envidar esforgos no trabalho em rede e deve concentrar no apoio familiar
para uma reintegracdo bem-sucedida em cuidados e permanéncia, ou, quando esta ndo
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for possivel, para a preparag@o para adogdo ou para a independéncia apos os 18 anos. O
servigo de acolhimento deve estar aberto e disponivel para a familia de origem, salvo
casos de afastamento judicial.

Deve recebé-la muitas vezes no servigo, deixa-la ficar mais tempo com a crianga dentro
da unidade, com a equipe e os educadores observando com aten¢do, sem serem
invasivos, o relacionamento familiar.

E adequado dar espaco para a significado, uma oportunidade imperdivel de
desenvolvimento. De acordo com o ECA, as institui¢des de acolhimento devem atuar de
forma que ofere¢am: preservacdo de vinculos familiares; integragdo em familia
substituta, quando esgotado os recursos de manutengdo na familia de origem;
atendimento personalizado em pequenos grupos; desenvolvimento de atividades em
regime de coeducagdo; ndo-desmembramento de grupos de irmdos; evitar a
transferéncia para outras entidades de criancas e adolescentes abrigados; participacéo na
vida comunitaria local; preparacdo gradativa para o desligamento; e participacdo de
pessoas da comunidade no processo educativo.

A OSC deve envidar esforgos no trabalho em rede e deve concentrar no apoio familiar
para uma reintegragdo bem-sucedida em cuidados e permanéncia, ou, quando esta ndo
for possivel, para a preparag@o para adogdo ou para a independéncia apos os 18 anos. O
servigo de acolhimento deve estar aberto e disponivel para a familia de origem, salvo
casos de afastamento judicial.

Deve recebé-la muitas vezes no servigo, deixa-la ficar mais tempo com a crianga dentro
da unidade, com a equipe e os educadores observando com atengdo, sem serem
invasivos, o relacionamento familiar.

E adequado dar espago para a mde ou pai alimentar seu filho, trocar as fraldas, dar
banho, coloca-lo para dormir e outras atividades que sejam pertinentes a faixa etaria da
crianga ou adolescente. Afinal, os vinculos se fortalecem com a convivéncia.

A escuta para a familia deve se mostrar cuidadosa e respeitosa, sem ser interrogativa e
investigativa. As visitas a residéncia familiar devem ser gradativas e supervisionadas de
acordo com cada caso. Um aspecto central do trabalho realizado pelo servigo de
acolhimento é, justamente, a atuagdo constante com o Sistema de Garantia de Direitos
(SGD) — CT, Justica da Infancia e da Juventude, Ministério Publico (MP), Defensoria
Publica e outros —, com a rede socioassistencial — Prote¢do Social Basica e Protegdo
Social Especial —, com as demais politicas publicas — em especial de satde, habitagao,
trabalho e emprego, educagdo, cultura e esporte — e, ainda, com a sociedade civil
organizada — centros de defesa do direito da crianca e do adolescente, grupos de apoio a
adogdo etc.

O Servigo devera manter estreita articulagdo com as unidades socioassistenciais do
Departamento Municipal de Assisténcia Social e com a rede de servigos, com o objetivo
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de atender de modo integral as demandas apresentadas pelos usuarios.

Paragrafo unico: Deve-se basear no principio da incompletude institucional, ou seja, ndo
deve ofertar em seu interior atividades que sejam da competéncia de outros servicos e
sim buscar articulagdo para complementacdo das atividades ofertadas aos usuarios e
desenvolvimento conjunto de estratégias de intervengdes com papéis definidos de cada
membro da rede, para evitar sobreposicdes.

4.2. Publico Alvo: O usuario deste servigo sera composto por criangas e adolescentes de
0a 17 anos e 11 meses.

4.2.1 Sao criangas e adolescentes aos quais foi aplicada medida protetiva de
acolhimento, prevista no art.101, VII, do ECA, e para casos de acolhimento
emergencial, previstos no art. 93 do mesmo instrumento normativo. Devem seguir todos
os parametros legais por meio de comunicagdo permanente com a autoridade judicial
via relatorios trimestrais, bem como todos os demais procedimentos previstos em lei
que regem sobre o tema.

4.3. Formas de Acesso: criancas ¢ adolescente com Medida protetiva de acolhimento
na forma da lei que apresentem vulnerabilidade e risco pessoal e social em decorréncia
de abandono, violagdo de direitos, cujas familias ou responsaveis se encontrem
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo protetiva, até que seja possivel
o retorno a familia de origem ou colocados em familia, substituta, ou passagem para
uma vida auténoma (Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA).

4.4. Referenciamento: Este Servico é referenciado ao Departamento de Assisténcia
Social que compreende: - participar de reunides de coordenagdo técnica de
monitoramento e avaliagdo com as executoras do Servigo e 0s gestores com acesso aos
relatorios, prontuarios e PIA — Plano Individual de Atendimento dos usuarios atendidos;
- receber orientagdes dos técnicos em consondncia com as normativas do SUAS; -
estabelecer compromissos, relacdes e procedimentos comuns e ou complementares; -
estabelecer vinculos com o SUAS, integrando a rede de servigos socio assistenciais do
municipio; observar fluxos e protocolos definidos pelos gestores publicos, referente a
encaminhamentos, inser¢des, desligamentos, procedimentos e trocas de informacdes.
Este servico deve estar vinculado aos servicos socio assistenciais da rede privada e
publica do Departamento Municipal de Assisténcia Social de Restinga.

4.5. Articulacdo em rede: Os servicos devem estar articulados aos demais servigos
socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais, em especial a educagio,
cultura, esporte e lazer, aos programas e projetos de formacdo e qualificacdo para o
mundo do trabalho, aos Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo
governamentais e comunitarias e aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.
4.6. Impacto social esperado: Retorno ao convivio familiar contribuindo para a
reducdo
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das violagdes dos direitos e seus agravamentos ou reincidéncia. Redugéo do tempo de
permanéncia na OSC com o rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar,
desenvolvendo suas capacidades para o autocuidado, construcdo de projetos de vida e
autonomia, com vinculos comunitarios sociais e comunitarios fortalecidos.

4.7. Trabalho social essencial ao Servigo: As atividades que devem ser desenvolvidas
pelo servigo sao: acolhida/recepcdo; escuta qualificada; busca ativa a familia; atividades
para reestabelecimento de vinculos familiares e comunitarios; estudo social; apoio a
familia na sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientagdo e encaminhamentos
sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construgdo de plano individual
e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos;

acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e
contrarreferéncia; elaboragdo de relatdrios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar;
diagnoéstico socioecondmico; informacdo, comunicagdo e defesa de direitos; orientagdo
para acesso a documentacdo pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida
cotidiana; inser¢do em projetos/programas de capacitacdo e preparacdo para o trabalho;
estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo e identificagdo da familia
extensa ou ampliada; mobilizago para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede de
servicos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicas
setoriais e de defesa de direitos; articulacdo interinstitucional com os demais 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do Servigo; organizagio de
banco de dados e informagdes sobre o Servico, organizagdes governamentais e nio
governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

5. DO ATENDIMENTO

UNIDADE | QTDE. SERVICOS | VAGAS | VALOR MENSAL | VALOR TOTAL

01 01 12

6. Ficha Orcamentaria

02.06.03. — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO 3.350.43 — SUBVENCOES SOCIAS
FICHA 0128 —

6.1. Abrangéncia Territorial: Restinga, sendo abrangidos em formato de convénio os
Municipios de Sao José da Bela Vista, Cristais Paulista e Ribeirdo Corrente.

6.2. Caracteristicas do imével:

O servigo devera ser prestado em imovel locado, cedido e/ou de propriedade da
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organizac¢do. O equipamento deve ter aspecto semelhante ao de uma residéncia e estar
inserido na comunidade, em areas urbanas, oferecendo ambiente acolhedor e condigdes
institucionais para o atendimento com padrdes de dignidade evitando-se placas de
identificagdo que possam expor os acolhidos, com condi¢des de repouso, espaco de
estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestuario e pertences. Portanto, o servigo devera oferecer condi¢des adequadas
de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranga garantindo a acessibilidade a todas
as pessoas com dificuldade de locomogdo, de acordo com as normas da ABNT e
Vigilancia Sanitaria, no que couber. Os espagos destinados ao trabalho do coordenador,
da equipe técnica e da equipe administrativa devem funcionar em locais especificos para
tal, com mobilidario e computadores suficientes para a acomodagdo da equipe
administrativa, coordenacdo e técnica (deve ter area reservada para guarda de
prontuario, garantindo seguranca e sigilo). A entidade devera ter sua equipe
administrativa no Municipio sede da prestacdo do servigo.

Quartos: N° recomendado de criangas / adolescentes por quarto:

a. até 5 criangas por quarto;

b. Quarto com dimensdo suficiente para acomodar as camas / bercos /beliches dos
usuarios e para a guarda dos pertences pessoais de cada crianga e adolescente de
forma individualizada (armarios, guarda-roupa, etc.).

c. Metragem sugerida: 2,25 m? para cada ocupante.

d. Caso o ambiente de estudos seja organizado no proprio quarto, a dimensdo dos
mesmos devera ser aumentada para 3,25 m? para cada ocupante.

e. Sala de estar ou similar: com espaco suficiente para acomodar o nimero de
crianca se adolescentes do Abrigo Institucional, com metragem sugerida: 1,00
m? para cada ocupante.

f. Sala de jantar / copa: com espacgo suficiente para acomodar o numero de
criangas e adolescentes do Abrigo Institucional, pode tratar-se de um cémodo
independente, ou estar anexado a outro comodo (p. ex. a sala de estar ou a
cozinha), Metragem sugerida: 1,00 m? para cada ocupante.

g. Ambiente para Estudo: podera haver espago exclusivo para esta finalidade ou,
ainda, ser organizado em outro ambiente (quartos, copa) por meio de espacos
suficientes e mobiliario adequado, quando o numero de usuarios nao inviabilizar
a realizagdo da atividade de estudo/leitura.

h. Banheiro: Banheiros com 1 lavatdrio, 1 vaso sanitario ¢ 1 chuveiro para até¢ 6
(seis) criangas e adolescentes.

i. Pelo menos 1 dos banheiros devera ser adaptado a pessoas com deficiéncia;

j- 01 banheiro para os cuidadores/auxiliares de cuidador e outros funcionarios que
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compuserem a equipe de RH.

k. Cozinha: Com espaco suficiente para acomodar utensilios ¢ mobilidrio e para
preparar alimentos para o niumero de usuarios atendido pelo equipamento e os
cuidadores/educadores.

1. Area de Servico: Com espago suficiente para acomodar utensilios e mobiliario
para guardar equipamentos, objetos e produtos de limpeza e propiciar o cuidado
com a higiene da Casa-Lar, com a roupa de cama, mesa, banho e pessoal para o
numero de usuarios atendido pelo equipamento.

m. Area externa (Varanda, quintal, jardim, dentre outros): Espacos que
possibilitem o convivio e brincadeiras, evitando-se, todavia, a instalagdo de
equipamentos que estejam fora do padrdo socio-econdomico da realidade de
origem dos usuadrios, tais como piscinas, saunas, dentre outros, de forma a ndo
dificultar a reintegragdo familiar dos mesmos. Deve-se priorizar a utilizagao dos
equipamentos publicos ou comunitarios de lazer, esporte e cultura,
proporcionando um maior convivio comunitario e incentivando a socializacdo
dos usudrios.

6.3. Funcionamento: Ininterrupto, 24 horas diarias, 07 dias por semana.

6.4. Alimentacdo: Fornecimento de alimentacdo composta de 05 refeicdes completas
com padrdes nutricionais adequados, sendo café da manhi, almogo, lanche da tarde,
jantar e lanche da noite preparados no local para consumo dos usuarios acolhidos.
Recursos Materiais: materiais permanentes e de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servigo, tais como: camas, colchdes, computadores, impressora,
servico de conexdo digital em fibra 6tica (similar) com disponibilizacdo de sinal via wi-
fi, telefone, mesas e cadeiras de escritorio, arquivos, freezer, fogdo, geladeira, TV,
roupas de cama, mesa e banho, vestuario, EPI’s (Equipamentos de Protecdo Individual),
utensilios para cozinha (pratos, talheres, copos, bandejas, panelas, vasilhas, entre
outros), ventiladores, alimentos, material de limpeza e higiene, maquinas de lavar e
secar roupas, entre outros.

6.5. . Recursos Humanos — Equipe minima

Qtde. Cargo Escolaridade Carga horaria

01 ASSISTENTE SOCIAL ENSINO SUPERIOR 30H

01 PSICOLOGO ENSINO SUPERIOR 30H

01 COORDENADOR ENSINO SUPERIOR 44H

02 CUIDADADOR DIURNO ENSINO MEDIO 12/36
COMPLETO

02 CUIDADOR NOTURNO ENSINO MEDIO 12/36
COMPLETO
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02 AUXILIAR DE CUIDADOS | ENSINO MEDIO 12/36
DIURNO COMPLETO

02 AUXILIAR DE CUIDADOS | ENSINO MEDIO 12/36
NOTURNO COMPLETO

01 AJUDANTE DE SERVICO | ENSINO 44 H
GERAIS FUNDAMENTAL

** QOs cuidadores e auxiliar de cuidadores deverfio ter experiéncia na area e
conhecimento do atendimento a criangas e adolescentes em situag@o de risco pessoal e
social, de politicas publicas e da rede de servigos do municipio.

6.6 A permanéncia em periodo integral das criangas e adolescentes exige da equipe de
Recursos Humanos do servigo de acolhimento o acompanhamento diario dentro do
servigo e inumeras articulagdes com a rede socioassistencial e intersetorial, somados a
diversos encaminhamentos na rotina de atendimento. E o investimento no conjunto
dessas a¢des — que envolve criangas, adolescentes, familias (de origem ou extensa),
pessoas significativas, outros servigos socioassistenciais e intersetoriais — que torna
possivel alcancar o objetivo central dos servicos de acolhimento: a reintegragao
familiar, a colocagdo na familia extensa ou, em ultimo caso, a colocagdo da
crianga/adolescente em familia substituta por meio de guarda, tutela ou adogéo. Para tal,
emerge como fundamental a CAPACITACAO com uma formagcio inicial e continuada
dos educadores e técnicos que deve cumprir o papel determinante de propiciar reflexdo
e construcdo de alternativas criativas que possam responder as necessidades peculiares e
urgentes das criancas e adolescentes em acolhimento.

6.7 O PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA a ser celebrada terd vigéncia de até
12 (doze meses) meses, admitida sua prorrogagdo em até 60 meses, nos termos da
minuta de instrumento de avenga, que integra este Edital como anexo.

6.8. Assinado o Termo de Colaboragdo, sera providenciada a publicacdo do respectivo
extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado por interesse publico,
expressa e devidamente justificado, mediante termo aditivo, comprovada a existéncia de
dotagdo orgamentaria.

7. DAS DIRETRIZES DA POLITICA PUBLICA DE ATENCAO A CRIANCA E
AO ADOLESCENTE

7.1. As Normativas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais e Municipais, além de
Resolugdes e Orientagdes Técnicas, dentre as quais destacam-se a Constituicdo Federal
de 1988, LOAS (1993) e suas alteragoes, a Lei Federal n® 8.742 de 07 de dezembro de
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1993, alterada pela Lei Federal n° 12.435 de 06 de julho de 2011, que dispde sobre a Lei
Orgénica de Assisténcia Social - LOAS, ECA (1990), a NOB/RH2009, Resolugéo
CNAS n.° 109/2009 - que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais
e posteriores alteracdes e Resolugdo CNAS n° 33/2012 - que aprova a Norma
Operacional Baésica da Assisténcia Social - NOB/SUAS de 2012 e demais legislagdes
pertinentes. As Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, Resolugdo Conjunta n° 1, de 18 de junho de 2009 do Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS e o Conselho Nacional dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente - CONANDA.

7.2. As parcerias objeto do presente Edital serdo formalizadas sob a égide da Lei
Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administracdo publica e as organiza¢des da sociedade civil, em regime
de mutua cooperagdo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucdo de atividades ou projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de
cooperagdo com organizagdes da sociedade civil;

7.3. As determinagdes das Instru¢des Normativas n° 01/2020, do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, especialmente seu Titulo III, Capitulo I, Se¢ao IV, que trata dos
Termos de Colaborago e de Fomento na area municipal.

8. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

8.1 Poderio participar do presente Edital as Organizagdes da Sociedade Civil, assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019, de 2014 (com redacgdo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015),
que ndo distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
que possuam em seu Estatuto Social: objetivos compativeis com a natureza deste Edital,
comprovando o minimo de 10 (dez) anos de existéncia, a ser comprovada pela inscri¢do
no CNPJ, atuagdo e experiéncia no objeto proposto, além de capacidade técnica e
operacional para desenvolvimento das atividades previstas e cumprimento das metas
estabelecidas.

8.2 Para participar do Chamamento Publico, a OSC devera declarar que esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital e que se responsabiliza pela veracidade
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e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de
sele¢do, conforme anexo I.

8.3 Nao sera permitida a atuagdo em rede.

8.4 DOS ENVELOPES

Edital de Chamamento Publico n® 01/2025

ENVELOPES 1 — HABILITACAO
Execucdo do Servigo de Acolhimento Institucional Abrigo Institucional

Razio Social
CNPJ
ENDERECO

Edital de Chamamento Publico n° 01/2025
ENVELOPES 2 - PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
Execucdo do Servigo de Acolhimento Institucional Abrigo Institucional
Razdo Social

CNPJ
ENDERECO

8.5 REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DO INSTRUMENTO -DA
HABILITACAO

8.6 Para a celebracdo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia piblica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei
federal n° 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n° 13.019,
de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art.
33, caput, inciso III, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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c) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, da Lei Federal n° 13.019,
de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 10(dez) anos
de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagio emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo
de 05(cinco) anos (art. 33, inciso V, alinea “b”, da Lei federal n°® 13.019, de 2014);

f) possuir condigdes materiais, abrangendo recursos humanos, para o desenvolvimento
do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratagdo com recursos da parceria, tudo a ser atestado mediante
declaracdo do representante legal da OSC;

g) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢des, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso II, da Lei n°® 13.019, de
2014), certiddo negativa de apenados perante do Tribunal de Contas do Estado e
Tribunal de Contas da Unido;

h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III,
da Lein® 13.019, de 2014);

i) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, telefone, enderego de
correio eletronico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles (art. 34, caput, incisos
V e VI, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

j) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

k) estar inscrita perante o Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho
Municipal dos Diretos da Crianga e do Adolescente de sua sede .

i) apresentar certiddo de antecedes civel 10 anos e criminal de todos os dirigentes que
compde a Diretoria da Entidade, a comprovar a inexisténcia de impedimento legal a
tanto, tanto da ordem civel quanto criminal estadual e federal.

8.7 Para fins de cumprimento dos requisitos constantes das alineas “f” e “g”, ndo sera
necessaria a demonstrag@o de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo
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de profissionais (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e § 5° da Lei federal n° 13.019, de
2014).

9. DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO INSTRUMENTO

9.1. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014);

¢) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a
vedac@o aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as Organizagdes da Sociedade
Civil que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao
sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ art.
21, do Decreto n° 48, de 2017);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitagdio e impedimento de contratar com a administragio, com
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a
sancdo prevista no inciso II do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangdo
prevista no inciso III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da
Lein® 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis@o irrecorrivel, nos
ultimos 10(dez) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

g) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 10(dez) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos L, IT e III do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

Rua Geraldo Verissimo, 633 — Centro CEP: 14430-084
Contato: (16) 992052002 licitacao@restinga.sp.gov.br



PREFEITURA DE RESTINGA

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 45.318.581/0001-42

h) esteja impedida, administrativa ou civilmente de celebrar e receber repasse de
qualquer esfera do Poder Publico, enquanto perdurar sua penalidade;
i) esteja inabilitada perante qualquer Conselho Municipal de sua sede.

10. COMISSAO DE SELECAO

10.1. A Comissdo de Selecdo ¢ orgdo colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos relativos a parcerias, constituidos por ato publicado em meio
oficial de comunicagao, assegurada a participacdo de pelo menos um servidor ocupante
de cargo efetivo ou emprego permanente na administragdo publica municipal.
Designada pela Portaria Municipal n°® 925 de 08 de maio de 2024 e designou os
servidores abaixo relacionados para a Comissdo de Selecdo nomeada pela Portaria de
n.°
10.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegdo configure
conflito de interesses nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2°
e 3° daLein®13.019, de 2014).

10.3. A declaragio de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital (art. 27,§§ 1° a 3°, da Lei
n° 13.019, de 2014).

10.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro deste colegiado.

10.5. A Comissdo de Sele¢do poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

11. DA FASE DE SELECAO
11.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1. | PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO 28/11/2025
2. | PROTOCOLO DE PROPOSTAS 01/12/2025 A
05/01/2026 AS 10 h
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3. | ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO DAS |05/01/2026
PROPOSTAS PELA COMISSAO DE SELECAO 06/01/2025
4. | DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR 07/01/2025
5. |RECURSO EM FACE DO RESULTADO | 08/01/2025
PRELIMINAR 12/01/2025
6. | ANALISE DO RECURSO PELA COMISSAO DE | 13/01/2025
SELECAO 23/01/2025
7. | HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO | 16/01/2025

11.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragdo da parceria (art. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) ¢
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da (s)
OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019,
de 2014.

11.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

11.3.1. O presente Edital sera divulgado por extrato no Diario Oficial do Municipio e na
integra na pagina do sitio eletronico.

11.3.2. E de responsabilidade das OSC e de todo e qualquer interessado acompanhar o
processo de chamamento publico no sitio eletronico, para conhecimento de possiveis
comunicados ¢ alteragdes.

11.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

11.4.1. As propostas deverdo ser PROTOCOLADAS na Prefeitura Municipal de
Restinga , sito a Rua Geraldo Verissimo, 633, de segunda a sexta-feira, no horario das
8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, sendo vedada o envio por correio ou meio
eletronico, devendo os envelopes estarem lacrados em envelope opaco, contendo os
seguintes dizeres: “Edital de Chamamento Publico n® 01/2025” — Proposta de Plano de
Trabalho objetivando a execug@o do Servico de Acolhimento Institucional Abrigo
Institucional e Razao Social do Proponente: CNPJ do Proponente: Nome do Projeto:”
11.4.2. Devem ser entregues:

11.4.2.1 O Anexo I — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia impressa e assinada pelo
representante legal da OSC proponente.

11.4.2.2 O Anexo II — Modelo da Proposta de Trabalho em uma unica via impressa em
papel A4, com todas as folhas rubricadas pelo representante legal e pelo técnico da OSC
e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo Representante Legal da OSC
proponente e o Técnico Responsavel.

11.4.2.3 Uma copia em versao digitalizada, formato PDF pesquisavel (CD ou pen drive)
do Anexo I — Declaragdo de Ciéncia ¢ Concordancia e do Anexo II — Modelo da
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Proposta

de Trabalho preenchidos e assinados.

11.4.3. Apods o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicita e formalmente solicitados pela administragdo publica municipal.

11.4.4. Cada proponente podera apresentar uma proposta.

11.4.5. As propostas deverao conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) identificagdo do proponente, enderego completo da sede, CNPJ, data da constituicdo
da entidade, telefone fixo, e-mail e finalidade estatutaria, nome, RG, CPF, enderego
residencial completo do representante legal da OSC, seu telefone e e-mail pessoal, bem
como, o técnico responsavel pelo projeto; cargo; inscri¢do profissional e e-mail.

b) valor da proposta global e mensal;

c) a abrangéncia territorial da a¢do do servigo, programa e projeto demonstrando
conhecimento do territorio de implantagdo/desenvolvimento da agdo;

d) descrigdo do objeto da parceria;

e) a descri¢do dos objetivos gerais e especificos do servigo;

f) relagdo das atividades que serfo executadas, metas a serem atingidas e indicadores
que aferirdo o cumprimento;

g) a forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados e metas estabelecidas para o
desenvolvimento do servico e o prazo para execugdo das acdes e cumprimento das
metas;

h) a metodologia a ser desenvolvida, de modo a demonstrar as estratégias de atuacao de
forma detalhada as atividades que serdo ofertadas;

i) o nimero minimo de usudrios a serem atendidos e suas caracteristicas;

j) a forma de acesso dos usuarios;

k) demonstrar conhecimento e capacidade de articulagdo com os servigos da rede
socioassistencial local e politicas publicas setoriais, no ambito territorial direcionado
aos usuarios e suas familias;

1) detalhamento dos Recursos Humanos do servigo, especificando no quadro de recursos
humanos a quantidade, formagdo de cada profissional, a fungdo , a carga horaria
semanal, o tipo de vinculo, a remuneracdo mensal, valores dos tributos e dos encargos
sociais e trabalhistas incidentes sobre as atividades, previstas para a execugdo do objeto
e o plano de capacitagdo continuada dos profissionais para a operacionalizagdo do
servico para a garantia dos resultados e metas estipuladas;

m) cronograma de execucdo das atividades;

n) cronograma de desembolso;

0) descricdo das experiéncias prévias na realizagdo de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria que se pretende formalizar ou de natureza
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semelhante, informando sua duragdo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros
dados que se mostrar impertinentes.

11.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissio de Selecao.
11.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissdo de Selegio
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selegdo, que terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

11.5.2. Se identificados no momento da abertura dos envelopes erros sanaveis, tais
como auséncia de numeragdo e rubrica nas folhas e entrega da versdo digital (CD ou
pen drive) em branco e ndo apresentacdo da Declaragido de Ciéncia e Concordancia sera
realizada a divulgagao por e-mail devendo comparecer os responsaveis no dia seguinte a
Prefeitura Municipal de Restinga/SP sito a Rua Geraldo Verissimo, 633 — Centro no
periodo das 8h as 11h e das 13:00 as 16:00h para sanar o erro.

11.5.3. A Comisséo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 10
(dez) dias.

11.5.4. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

11.5.5. A avaliagdo individualizada e a pontuagio serdo feitas com base nos critérios

de julgamento apresentados no quadro a seguir:

CRITERIO DE CRITERIO DE METODOLOGIA PONTUACAO
JULGAMENTO AVALIACAO DE PONTUACAO PARA MAXIMA
CADA CRITERIO DE POR ITEM
AVALIACAO
1. Adequagdo da proposta | 1.1. Coeréncia entre o 1.3 grau de pleno 10 pontos
aos objetivos do servigo, | objetivo geral e a proposta | adequagdo — 05 ponto;
programa ou projeto apresentada; 1.4 grau satisfatorio de
social em que se insere a | 1. 2 — Coeréncia entre o adequagéo 2,5 ponto;
parceria. objetivo geral e seus 1.5 ndo atendimento ou
desdobramentos os atendimento insatisfatorio
objetivos especificos; do requisito de adequag@o
0 ponto
2 Informagdes sobre as 2.1 Apresentou na 2.4 Grau pleno 15 pontos
atividades a serem metodologia a descri¢do De adequagao (5
executadas, metas a serem | das atividades propostas e | pontos);
atingidas e os indicadores | como serdo realizadas; 2.5 Grau satisfatorio de
que aferirdo o seu 2.2 Coeréncia entre as adequacgio (2,5
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cumprimento.

metas estabelecidas eas
atividades a elas atreladas;
2.3 Adequagdo dos
indicadores a serem
utilizados para aferigdo do
cumprimento das

pontos);

2.6 Nao atendimento ou
atendimento insatisfatorio
do

requisito de adequagao (0
pontos).

metas
3 Apresentagdo do 3.1 Coeréncia entre as 3.3 Grau pleno 10 pontos
cronograma para a atividades elencadas na De adequagéo (5
execucao das atividades. | proposta e o trabalho pontos);

social do servigo; 3.4 Grau satisfatorio de

3.2 Adequagao da adequagao (2,5

periodicidade das pontos);

atividades com o trabalho | 3.5 Nao atendimento ou

social do servigo; atendimento insatisfatorio

do requisito de adequaga
o (0 pontos).

4 Informagdes sobre a 4.1 — Adequagio entre a 4.3 Grau pleno 15 pontos
equipe a ser alocada para | equipe disponibilizada De adequagao (5
o desenvolvimento das com o trabalho social do pontos);
atividades. servigo; 4.4 Grau satisfatorio de

4.2 — Adequagio entre adequacgio (2,5

Qualificagdo profissional | pontos);

(formagdo) e as fungdes 4.5 Nao atendimento ou

desempenhadas; atendimento insatisfatorio

4. 3 — Contratagdo de do requisito de adequaga

todos os profissionais o (0 pontos).

regida pelas disposigoes

da

CLT.
5 ampliacdo da 5.1 Apresentou 5.3 Grau pleno 10 pontos

capacidade do usuario de
convivéncia e
participagdo na vida
familiar e comunitaria,
garantida sua autonomia e
integragao.

informagdes sobre
estratégias para
reestabelecimento de
vinculos familiares e/ou
promogao da

convivéncia familiar;

5.2 Apresentou
informagdes sobre
aparticipacdo dos usuarios
em agdes socio

De adequagio (5

pontos);

5.4 Grau satisfatorio de
adequagao (2,5

pontos);

5.5 Néo atendimento ou
atendimento insatisfatorio
do requisito de adequaga
o (0 pontos).
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comunitarias externas a

organizagao;
6 Capacidade Técnico 6. 1 Experiéncia 6.3 Grau pleno 10 pontos
Operacional comprovada na execugdo | De adequagdo (5
do servico objeto da pontos);
parceria ou de natureza 6.4 Grau satisfatorio de
Semelhante, com adequagao (2,5
descri¢do minuciosa da pontos);
experiéncia, informando 6.5 Nao atendimento ou
as atividades atendimento insatisfatorio
desenvolvidas, local do requisito de adequagdo
ou abrangéncia, (0 pontos).
beneficiarios
e resultados alcangados.
7 Informagdes 7.1 Consisténcia na 7.3 Grau pleno 10 pontos
quanto ao envolvimento demonstragdo de De adequagéo (5
direto dos grupos envolvimento dos pontos);
interessados ou afetados usuarios no 7.4 Grau satisfatorio de
pela questdo abordada nas | planejamento e adequagao (2,5
mais variadas etapas de execucao do servico. pontos);
desenvolvimento do 7.2 Consisténcia na 7.5 Nao atendimento ou
projeto demonstragdo de atendimento insatisfatorio
envolvimento dos usudrios | do requisito de adequagdo
na avaliagdo do servigo (0 pontos).
Pontuagao 80 pontos

12. DA ANALISE DAS PROPOSTAS

12.1 DA ELIMINACAO

12.1.1. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuagdo total for inferior a 60 (sessenta) pontos;
b) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descri¢@o da realidade
objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas; os prazos para a execugdo das a¢des e para o cumprimento das metas; e

o valor global proposto;

¢) que ndo contenham os elementos minimos descritos no item 11.4.5. deste Edital;
d) que estejam em desacordo com o Edital.
12.1.1. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas em ordem decrescente e de
acordo com a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média

aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em
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relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

12.1.2. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no somatodrio do critério de julgamento (A). Persistindo
a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagio obtida,
sucessivamente, no somatorio dos critérios de julgamento (B) e (C). Caso essas regras
ndo solucionem o empate, a questdo sera decidida por sorteio realizado em data e
horario pré-definidos pela Comissdo de Selecdo, mediante ampla divulgacio e
anteriormente a divulgacdo do resultado preliminar.

12.1.3. Sero obrigatoriamente justificadas a selegdo de propostas que ndo forem as
mais adequadas ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
conta a pontuacdo total obtida e a proporgdo entre as metas e os resultados previstos em
relagdo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014).

12.2. Etapa 4: Divulgacdo do Resultado Preliminar. A administragdo publica divulgara
o resultado preliminar do processo de selecdo no Diario Oficial do Municipio,
iniciando-se o prazo para recurso.

12.3. Etapa 5: Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase
recursal ap6s a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo.

12.3.1. Nos termos do art. 27 do Decreto n°® 48, de 2017, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no
prazo de 3 (tés) dias corridos, contado da publicacdo da decisao.

Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

12.3.3. Os recursos devem ser PROTOCOLADOS junto a Prefeitura Rua Geraldo
Verissimo, 633 no horario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 14:00 horas, CEP 14.430-
000 aos cuidados de Presidente da Comissdo — Restinga/SP, sendo vedada o envio via
correio ou meio digital.

12.3.4. Podera obter vista do processo o Representante Legal da OSC proponente e o
Técnico  Responsavel, através de solicitacdo ao endereco eletronico:
licitacao@restinga.sp.gov.br e na data agendada comparecer munido de documento
pessoal de identificagdo.

12.4. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Selecao.

12.4.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selegdo os analisara.

12.4.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 3 (trés) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Administrador
Publico Municipal, com as informagdes necessarias a decisdo final.

12.4.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 3 (trés) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagio deve
ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
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fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste
caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta
decisdo.

12.4.4. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgéo
ou entidade responsavel pela condug@o do processo de selecao.

12.4.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.5. Etapa 7: Homologacdo e publica¢do do resultado definitivo da fase de selecdo,
com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver). Apos o julgamento dos
recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, a Prefeitura Municipal
de Restinga devera homologar e divulgar, no Didrio Oficial do Municipio, as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

12.5.1. A homologagado ndo gera direito para a OSC a celebrag@o da parceria (art. 27,
§6°, da Lein° 13.019, de 2014).

12.5.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tUnica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selegido

e convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

13. DA FASE DE CELEBRACAO:

13.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:

TABELA 03
ETAPA | DESCRICAO ETAPA

1. Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e
comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais.

2. Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de
trabalho.

3. Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se necessario.

4, Parecer da Comissdo de Selecdo ¢ assintura do Termo de Colaboragéo

5. Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Didrio Oficial do
Municipio.

13.2. Etapa 1: Convocacdo das OSCs selecionadas para apresentagdo do plano de
trabalho e comprovagao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
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que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Para a celebragdo das parcerias, a administragdo publica municipal convocara as OSCs
selecionadas para, no prazo de 03 (trés) dias corridos a partir da convocagdo, apresentar
o seu plano de trabalho e a documentagio exigida para comprovagio dos requisitos para
a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais

(art. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014).

13.2.1. Por meio do plano de trabalho, as OSCs selecionadas deverdo apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os
pormenores exigidos pela legislagdo observado o Modelo do Plano de trabalho
disponibilizado pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social de Restinga.

13.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) descricdo geral da estrutura da entidade;

b) descri¢ao da realidade que sera objeto da parceria;

¢) definicdo dos objetivos, metas e indicadores que permitam o seu monitoramento e
avaliagd@o dos resultados;

d) forma de execucdo das atividades ou projetos;

e) previsdo detalhada das receitas e despesas com apresentagdo de cronograma de
desembolso;

f) nimero de usuérios;

g) valores dos tributos e dos encargos sociais e trabalhistas incidentes sobre as
atividades, previstas para a execugdo do objeto.

13.2.2.1. A OSC deve responsabilizar-se pela verificagdo e ou pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
desta parceria e devera manter a guarda dos documentos comprovantes originais na
OSC.

13.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata este Edital deverd incluir os
elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com
0s pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada
item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais,
publicacdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras
fontes de informagdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas
cotagles de sitios eletrdnicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor
especifico.

13.2.4. Além da apresentagao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do
art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da
Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de
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que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagdo dos
seguintes documentos: I — Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

IT — Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

III — Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) Relatdrios de atividades com comprovagao das acdes desenvolvidas;

c¢) Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) Declara¢des de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, institui¢des de ensino, redes, organizagdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou provadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas , ou Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no
exterior pela OSC;

IV — Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais a Divida Ativa da
Unido, do Estado e do Municipio;

V — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira
de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles;

VIII — Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagio;

IX — Declaracdo do representante legal da OSC com informagio de que a organizacgio e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°®
13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento;

X — Declarag@o do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢des materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir
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com recursos da parceria;

XI — Declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 21 do Decreto n° 48,
de 2017;

XII — Declaragdo de contrapartida em bens e servigos, quando couber;

13.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

13.2.6. Apresentagdo de cadastro e/ou inscricdo nos conselhos municipais, para os
setores onde a regra for exigida, nos termos do edital.

13.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatorios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo enviados pela OSC, SOMENTE em VERSAO
DIGITALIZADA, FORMATO PDF PESQUISAVEL (CD ou pen drive), ao
Departamento Municipal de Assisténcia Social e entregues pessoalmente no endereco
Rua Geraldo Verissimo,633 de segunda a sexta- feira, no horario da 8:00 as 1:00 e das
13:00 as 16:00 horas, CEP 14.430-00 — Restinga/SP ou via postal (SEDEX ou carta
registrada e entregue no local e data prevista no e-mail de convocagdo e com aviso de
recebimento), em envelope fechado, contendo os seguintes dizeres:

“Edital de Chamamento Publico n® 03/2025” — Plano de Trabalho e documentos
comprobatorios objetivando a execucdo do Servico de Acolhimento Institucional
Abrigo Institucional para criangas e adolescentes. Razéo Social do Proponente: CNPJ
do

Proponente: Nome do Projeto:”

13.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissdo de Selegdo e
Administragdo Publica, com Parecer do atendimento, pela OSC selecionada, dos
requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior.

13.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de
parcerias, deverd ser consultado o Cadastro de Apenados do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, conforme previsto no artigo 103 da Lei Complementar Estadual n°
709/93, para verificar se ha informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida que tenha
sido convocada.

13.3.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC
selecionada n3o atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos art. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragio de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

13.3.4. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC
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convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagao.

13.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se
necessario.

13.4.1. A Comissdo de Sele¢do podera solicitar a realizacdo de ajustes no Plano de
Trabalho, como condig@o para sua aprovagdo, afim de adequa-lo a proposta selecionada,
aos termos do Edital ou as peculiaridades da politica publica setorial;

13.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado
pela OSC, a comissdo de selecdo solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-
lo em até 03 (trés) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo
apresentada, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 30 dias;

13.4.3. Na hipotese de, apés o prazo de 30 (trinta) dias para a regularizagdo de
documentagdo, a OSC que ndo atender as exigéncias previstas no Edital sera
desclassificada.

13.4.4. A contratacdo dos profissionais previstos no Plano de Trabalho devera ocorrer,
obrigatoriamente, no primeiro dia apds a celebragdo da parceria, implicando na
devolug@o proporcional do recurso financeiro, se constatado que a equipe minima nao
esta completa. O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia da
parceria devera ser informado, imediatamente, ao técnico de monitoramento por meio
de oficio. A substitui¢do do profissional deverd ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias.
Caso excedido o prazo mencionado, o recurso financeiro referente ao periodo devera ser
devolvido proporcionalmente a administragcdo publica. O recurso financeiro destinado e
ndo utilizado com Recursos Humanos ndo podera ser remanejado para outros fins.
Somente serdo pagos com recursos financeiros da parceria os profissionais exigidos na
tabela constante do edital. Os profissionais que excederem a equipe minima exigida
deverdo ser remunerados com recurso proprio da Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) e apontados no quadro de RH.

13.4.5. O trabalho desenvolvido devera ser comprovado através de registro diario, além
dos relatorios mensais, quadrimestrais e anual, de forma fisica e digital, para fins de
prestagdo de contas, monitoramento e demais fins necessarios. Os documentos
necessarios para o registro do trabalho social devem ser atas, relatdrios, fotos,
videos,listas de presenca com datas e demais que, de forma documental, objetivar a
comprovacdo da execucdo do objeto e também deve estar no Plano de Atendimento
Individual de cada usuario e/ou prontuario o registro de sua participagdo nas atividades.

13.4.6. A OSC devera realizar semestralmente pesquisa de satisfagdo com seus usuarios

e/ou familiares sobre o servigo e os seus profissionais.
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13.5. Etapa 4: Parecer da Comissdo de Seleg@o e assinatura do termo de colaboracio.
celebragio.

13.5.1. A celebragao do instrumento de parceria dependera da adogio das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacgio do plano de trabalho, a emisséo
do parecer da Comissdo de Selegdo, as designagdes do gestor da parceria e da Comissdo
de Monitoramento e Avalia¢do, e de prévia dotagdo orcamentaria para execucdo da
parceria.

13.5.2. A aprovagao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.
13.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase
de celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.
13.5.4. O selecionado sera, entdo, notificado por meio eletronico a efetuar a assinatura
Do Termo de Colaboragao.

13.6. Etapa 5: Publicag¢do do extrato do termo de colaboragdo ¢ de fomento no Diario
Oficial do Municipio.

13.6.1. O termo colaboragio somente produzira efeitos juridicos apos a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo publica (art. 38 da
Lein® 13.019, de 2014).

14. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

14.1. Serdao disponibilizados repasses as OSCs selecionadas ¢ classificadas para a
execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional modalidade Abrigo Institucional para
criangas e adolescentes, o valor global, rateado entre os Municipios conveniados de até
R$ 828.000,00 (oitocentos e vinte e oito reais), dividido em 12 parcelas mensais de até
69.000,00 (sessenta e nove mil reais), sendo o valor do global de cada Municipio de até
R$ 207.000,00 (duzentos e sete mil reais), sendo este o teto maximo a ser
disponibilizado.

14.2.As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consondncia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014.

14.3.Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos artigos. 45 e 46 da
Lein® 13.019, de 2014.

14.4.F recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu
dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja
para evitar as sangdes cabiveis.
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14.5.Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art.
46 da Lein® 13.019, de 2014):

a) Remuneragio da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

c) Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em
relagdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros);

14.6.E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou
funcdo de confianga, de Orgdo ou entidade da administragdo publica municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

14.7.Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragcdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo
ou extin¢do da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

14.8.0 instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais ndo t€m direito subjetivo ao repasse financeiro.

14.9.Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execugdo das parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. O presente Edital sera divulgado em extrato no Diario Oficial do Municipio e na
integra no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Restinga com prazo 30 (trinta)
dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

15.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias da data limite para envio das propostas, devem ser entregues em uma via
impressa em folha A4 e uma via em VERSAO DIGITALIZADA, FORMATO PDF
PESQUISAVEL (CD ou pen drive) por via postal (SEDEX ou carta registrada com
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aviso de recebimento) ou pessoalmente para o endereco Rua Geraldo Verissimo, 633, de
segunda a sexta-feira, no horario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, CEP
14.430-000 — Restinga/SP.

15.2.1. Devem ser entregues em envelope fechado e opaco, com todas as folhas
rubricadas pelo representante legal da OSC e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo Representante Legal da OSC proponente.

Contendo os seguintes dizeres: “Edital de Chamamento Publico n°03/2025” —
Solicitacdo de Impugnagdo do Edital. Razdo Social do Proponente: CNPJ do
Proponente: Nome do Projeto:”.

15.2.2. A resposta as impugnagdes cabera ao Administrador Publico.

15.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste
Edital e seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data limite para envio da proposta. Devem ser entregues em uma via impressa
em folha A4 e uma via em VERSAO DIGITALIZADA, FORMATO PDF
PESQUISAVEL (CD ou pen drive) por via postal (SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento) ou pessoalmente para o endere¢o Rua Geraldo Verissimo, 633, de
segunda a sexta-feira, no horario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, CEP
14.430-000 — Restinga aos

cuidados da Presidente da Comissao.

15.3.1. Devem ser entregues em envelope fechado e opaco, com todas as folhas
rubricadas pelo representante legal da OSC e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo Representante Legal da OSC proponente. Contendo

os seguintes dizeres: “Edital de Chamamento Publio n°® 03/2025 — Pedidos de
Esclarecimentos do Edital. Razao Social do Proponente e CNPJ do Proponente.

15.3.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As repostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estarfo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

15.3.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulagdo das propostas ou principio da isonomia.

15.3.4. O Administrador Publico resolvera os casos omissos ¢ as situagdes ndo revistas
no presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a
administrag@o publica.

15.3.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagao ou reclamacdo de qualquer natureza.
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15.3.6. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sanc¢des de que trata o
art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

15.3.7. A Administragdo Publica ndo cobrara das OSCs concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

15.3.8. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade da OSC concorrente, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou
indenizagdo por parte da Administragdo Publica.

15.3.9. A OSC que vier a firmar Termo de Colabora¢do com esta Prefeitura Municipal
fica brigada a apresentar as Prestacdes de Contas nos termos da legislagdo em vigor,
sujeitando-se, ainda, se constatadas irregularidade ou inadimpléncia, & suspensdo da
liberagdo e/ou devolugdo de recursos.

15.3.10. O presente Edital tera vigéncia de 12 meses a contar da data da homologacao
do resultado definitivo, podendo ser prorrogado por interesse publico, expressa e
devidamente justificado, mediante termo aditivo, comprovada a existéncia de dotacdo
orgamentaria.

Restinga, 25 de novembro de 2025.

FELIPE TALVANI SONTINI
PREFEITO
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ANEXO 1
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identifica¢do da organizacdo da sociedade civil — OSC esta ciente
e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n® 01/2025 e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecdo.

Restinga, data

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO I

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

1. DADOS DA OSC

IDENTIFICACAO DO PROJETO:

OSC PROPONENTE:

ENDERECO:

DATA DE CONSTITUICAO:

CNPJ:

TELEFONE:

E-MAIL INSTITUCIONAL:

SITE:

NP RSl Pl el R B

CEBAS: VIGENCIA:

NUMERO DE INSCRICAO NO CMAS: MUNICIPIO SEDE:

— | —
—| o

NUMERO DE INSCRICAO NO CMDC: MUNICIPIO SEDE:

_
N

CERTIFICACAO:

PERIODO DE MANDATO DA DIRETORIA:

—_—
(98]

_
b

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL PRESIDENTE:
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15. RG/CIN:

16. CPF/CIN:

17. ENDERECO RESIDENCIAL:

18. TELEFONE PESSOAL:

19. E-MAIL PESSOAL:

20. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
21. CARGO:

22. INSCRICAO PROFISSIONAL:

23. E-MAIL PESSOAL:
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2. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

2.1

HISTORICO DA ORGANIZACAO: (Com apresentagio de dados e informagdes relevantes sobre a area de atuagio)

2.2

FINALIDADE ESTATUTARIA
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3. APRESENTACAO DA PROPOSTA

3.1. TITULO DO PROJETO

3.2. PERIODO DE EXECUGAO INICIO 01/02/2026 FIM: 01/02/2027

3.3. VALOR DA PROSTA GLOBAL (12 | CONTER PROVISAO PARA RESCISAO, FERIAS, 13° E 1/3 DE DEMAIS ENCARGOS, LICENCA GESTANTE
MESES)
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4. APRESENTACAO DO PROJETO

4.1. DESCRICAO DA
REALIDADE

Indicagdo do local de desenvolvimento das atividades, (incidéncia do perfil da area de Abrangéncia territorial ¢ indicadores socioecondémicos),
identificando qual o impacto social, as agdes executadas em prol de seus usuarios e/ou comunidade e quais os resultados esperados a curto, médio e
longo prazo e quais os beneficios trardo para o publico alvo.

4.2. JUSTIFICATIVA

Justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados estatisticos e sociais que apontem a necessidade da intervengo proposta e indicar
qual prioridade esta contemplada na proposta.

4.3. OBJETO:

Descrever de forma clara o OBJETO que esta sendo solicitado no projeto.
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5. PROCESSO DE MONITORAMENTE E AVALIACAO

Apresentar o objetivo geral, os objetivos especificos e a partir deles os indicadores quantitativos e/ou qualitativos, atividades e metas definidas, bem como os meios de verificagdo a
serem utilizados e a periodicidade de avaliagdo, levando em considerac@o a analise do territorio e da politica local. Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos (a
partir da descri¢do pormenorizada das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e das Atividades a serem executadas, esclarecer com precisdo e detalhamento aquilo que se
pretende realizar ou obter).

5.1 OBJETIVO GERAL: informar claramente o objetivo macro, a transformagao almejada e o que se pretende alcangar a longo prazo com a
execugdo do Projeto.

5.2 Tabela de Monitoramento ¢ Avaliagdo: OBS: Manter a numeragao dos objetivos e numerar os demais, caso necessario.

OBJETIVOS ATIVIDADES METAS INDICADORES MEIOS DE PERIODICIDADES DE RESULTADOS
ESPECIFICOS VERIFICACAO AVALIACAO ESPERADOS

1

2

3
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6. DETALHAMENTO DO PROJETO/ATIVIDADE

6.1. Metodologia: Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados para o
desenvolvimento projeto e a maneira pela qual os objetivos serdo alcangados.

6.2. Tabela de Atividades: Descrever as atividades e como elas serdo realizadas.

Atividades Procedimento Metodologico Responsavel Periodicidade

6.3.  Usuadrios: Informar o quantitativo de usudrios que serdo beneficiadas com o projeto e caracteriza-los (idade, género, caracteristica social, cultural,
econdmica, etc).
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PREFEITURA DE RESTINGA

6.4 Forma de acesso dos usuarios: Informar como se da o acesso dos usuarios ao projeto.

6.5. Descrever como sdo realizadas as parcerias com a rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais informar como se da a articulagdo com os

servicos da rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais.

6.6 . Recursos Humanos

6.7 Recursos Humanos Envolvidos no Objeto - Descrever as fungdes desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes doProjeto/Atividade,
identificando a forma de contratagdo, respeitando a legislagio vigente. E obrigatorio o preenchimento de todos os campos da tabela abaixo conforme o edital.

Quantidade Formacao Fungao N°de Vinculo (CLT,
Horas/Semanal

Remuneragdo (R$)

Encargos
Sociais (RS)

Férias (RS)

13° salario
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7. MEMBROS DA DIRETORIA (QUALIFICACAO COMPLETA, ENDERECO, TELEFONE DE CONTATO, E-MAIL)

PRESIDENTE:

VICE PRESIDENTE:
TESOUREIRO:

CONSEHO FISCAL:
RESPONSAVEL PELO PROJETO:
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8. FONTE DE RECURSO

Previsdo das receitas a serem realizadas durante a execugdo das atividades e ou projetos abrangidos
pela parceria, especificando os valores mensais e anual.

FONTE DE RECURSO

MENSAL

ANUAL

Cofinanciamento Municipal

Cofinanciamento Federal (se houver)

Contrapartida (se houver)

TOTAL

PERCAPTA MENSAL DE R$
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9. CRONOGRAMA DE REPASSE

TOTAL ANUAL: RS
REPASSE MENSAL:

Origem recurso FEVEIR | MARC ABRI | MAI JUNH | JULH | AGOST SETEMBR | OUTUBR | NOVEMBR | DEZEMBR | JANEIR
(6] (6] L (6] (0] (6] (6] (0] (6] (0] (6] (6]

Cofinanciament
0 Municipal

Cofinanciament
o Federal

Contrapartida

Total

e O valor serd repassado em 12 parcelas mensais e consecutivas (o valor mensal incluird o repasse de parcela mensal referente ao 13°
salario, férias + 1/3, encargos sociais, previdenciarios e verbas rescisorias, sendo que, tais valores serdo depositados em conta remunerada
em Instituicdo Bancaria Oficial a ser aberta)
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso deve apresentar o valor que serd utilizado mensalmente para cada
item de aquisicdo ja previsto no Plano de Aplica¢do — Aquisigdo.

Origem recurso FEVEIRO | MARCO | ABRIL | MAIO | JUNHO | JULHO | AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | JANEIRO

Cofinanciamento
Municipal

Cofinanciamento
Federal

Contrapartida

Total

TODOS OS PAGAMENTOS SERAO FEITOS APOS A DEVIDA LIQUIDACAO DA NOTA FICAL/CUPOM E MEDIANTE
TRANSFERENCIA BANCARIA ou pix DA CONTA CONVENIO PARA O FORNECEDOR;

0S PAGAMENTOS DE FUNCIONARIOS SERA FEITO MEDIANTE TRANSFERENCIA OU PIX DA CONTA CONVENIO PARA
A CONTA DO FUNCIONARIO;

O PAGAMENTO DE ENCARGOS, IMPOSTOS E TAXAS SERA FEITO DIRETAMENTE DA CONTA CONVENIO, SENDO
VEDADA A TRAMITACAO ENTRE CONTAS ALHEIAS AO CONVENIO, SOB PENA DE GLOSA E REJEICAO DAS CONTAS.
TODAS AS DESPESAS DEVERAO SER COMPROVADAS MEDIANTE NOTA FISCAL/CUPOM FISCAL REFERENTES AO MES
QUE FORAM UTILIZADOS.

NAO SERA ACEITA DESPESA DE QUALQUER ORIGEM, DIFERENTE DO MES EM QUE SE ENCONTRA EM VIGOR.
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ANEXO IIT
Minuta de Termo de colaborag@o n® ***/202

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.., OBJETIVANDO MUTUA
COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO SERVICO DE
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL NA MODALIDADE
ABRIGO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 0 A
17 ANOS E 11 MESES, NOS TERMOS DA LEI ORGANICA DA
ASSISTENCIA SOCIAL.

DOS PARTICIPES

A Prefeitura Municipal de Restinga, com sede na Rua Geraldo Verissimo, 633 — Centro
CEP: 14.430-000 inscrita no CNPJ/MF sob n°. 45.318.581/0001-42 neste ato,
representada pea PREFEITO MUNICIPAL, *###*&kxsdasidsiss  portador do RG n°
sk sk sk sk skoskoskosk skoskook e CPF n0 ************’ ea EMPRESA ************”’ inscrita no
CNPJ/MF n° #¥xxdksxssrsxskr** devidamente inscrita junto ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social e Conselho MUnicipal de Crianca e do Adolescente, com sede na
oGk dok ook oRRoR n© FRERX neste ato representada por seu (a) Presidente o Sr (a).
**************************’ RG n0 sk sk sk sk sk skoskosk skoskoskok ok e CPF n0 ************’
doravante denominada simplesmente OSC, devidamente autuados no Processo
Administrativo n® #¥****kxkkx% ghedecendo aos termos da Lei Federal 8.742/93 — Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS e nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014
com o objetivo de desenvolver os programas assistenciais a populagdo em situacdo de
vulnerabilidade social, com recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social celebram o presente termo de colaboragdo mediante as clausulas e condig¢des
abaixo relacionadas:situa¢do de vulnerabilidade social, com recursos alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social celebram o presente termo de colaboracdo mediante as
clausulas e condi¢des abaixo relacionadas:

Clausula Primeira — Do Objeto

Constitui objeto deste Termo de Colaboragdo o desenvolvimento, pelos participes de
atividades  destinadas ao atendimento de Servico de ***  Protegdo
ok ok okdoRoRoR RSk R R % nos termos do Plano de Trabalho apresentado pela
OSC, que passa a integrar o presente Termo. A parceria é firmada através de
chamamento publico.
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Clausula Segunda — Das Obrigacdes da Prefeitura

2.1. Transferir recursos orcamentarios, conforme disposto na Lei Municipal n°
FRdkdkkakkRkkRk Je  FERwEkxEREkREkR* T mediante  disponibilidade financeira e
cronograma de desembolso financeiro, conforme segue:

Repasse do Governo Municipal:

- Numero de atendidos: 12.

- ValOr MenSal: R$ sfe sfe sfe st sk sk sk skoskeoskesksk (******************************)

- Valor Total do repasse: R$ skoskoskoskoskoskosk sk (***************************).

2.2. Dar ciéncia a OSC, através da PREFEITURA, das normas e procedimentos
técnicos e operacionais que regem a execu¢do do servigo, objeto deste Termo de
Colaboragio;

2.3. Assessorar tecnicamente, supervisionar e fiscalizar, através da PREFEITURA E
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL, a implantagio e o desenvolvimento
do objeto do presente termo;

2.4. Recomendar e participar da montagem e execucdo de treinamentos a fim de
otimizar a execucdo do objeto conveniado.

2.5. Proceder a suspensdo das parcelas de repasse dos recursos financeiros, que devera
perdurar até que as irregularidades sejam sanadas, observando o prazo maximo de cinco
dias uteis para regularizagdo das pendéncias, nos seguintes casos:

2.5.1 quando verificadas inexatiddes no cumprimento do objeto do presente termo;

2.5.2 quando do ndo cumprimento dos prazos pré-estabelecidos em clausula 8.1.1, que
trata da Prestagdo de Contas;

2.5.3. quando ndo apresentado mensalmente o relatorio circunstanciado das atividades
desenvolvidas e relagdo nominal dos atendidos nos prazos pré-estabelecidos em clausula
8.1.1;

2.6. Examinar e aprovar as prestagdes de contas no tocante a aplicacdo dos recursos do
presente termo, que deverdo ser prestadas de acordo com a legislacdo pertinente.

2.7. Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracdo, antes do término,
quando der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo tUnico, da Lei
13.019/2014.

Clausula Terceira — Das Obrigacées da OSC

3.1. Executar o projeto assistencial aprovado no Plano de Trabalho, nos termos da
clausula primeira do presente ajuste;

3.1.1. E do conhecimento da OSC com relagdo a obrigatoriedade dos cofres publicos em
repassar a verba, somente apos ser liberada em conta corrente;

3.2. Manter os padrdes de quantidade e qualidade das atividades desenvolvidas, de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais indicadas pela Politica Nacional de
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Assisténcia Social,

3.3. Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA no
desenvolvimento do objeto do presente ajuste, conforme especificado na CLAUSULA
SEGUNDA e no Plano de Trabalho;

3.4. Atender os usudrios e/ou seus familiares sem a exigéncia de qualquer tipo de
contrapartida financeira ou em bens, quando da utilizagdo do servigo;

3.5. Atender os usudrios de forma continuada, permanente e planejada, sem interrupgao
do servigo no decorrer do ano;

3.6. Prestar contas 8 PREFEITURA, sujeitando-se as penalidades cabiveis em caso de
inadimplemento da presente obrigacio;

3.7. Apresentar mensalmente a0 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL as
seguintes informagodes:

I - extrato da conta bancaria onde os recursos foram movimentados, tanto da conta
corrente, quanto da conta de aplicagdo, se houver;

IT — Documentos de comprovagdo das despesas conforme disposto no artigo 39 do
presente Decreto.

II - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS e CND relativa a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido,
CND Estadual, CND Municipal e CND Trabalhista.

IV — Relatodrio emitido pela OSC, conforme modelo disponibilizado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

3.8. Apresentar quadrimestralmente ao DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA
SOCIAL as seguintes informagdes:

I - relatorio quadrimestral de execugdo financeira com o demonstrativo das receitas e
despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no
periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo previsto nas Instrugdes do
TCE-SP.

IT - relatério quadrimestral sobre a execugdo do objeto da parceria, apresentando
comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e
qualitativos alcangados;

3.9. Apresentar anualmente a SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL as seguintes
informagdes:

I - comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica,
quando houver;

II - extrato da conta bancaria especifica onde os recursos foram movimentados;

IIT — conciliagdo bancaria final da conta de movimentagdo dos recursos, e da conta
aplicacdo se houver;

IV — copia do Balango Patrimonial (BP), da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
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(DRE) e do Balancete Analitico cumulado da OSC referente ao exercicio encerrado,
identificando separadamente a contabilizagdo dos recursos recebidos, assinados pelo
contador responsavel;

V - certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitagdo profissional dos responséaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

VI - na hipétese de aquisi¢do de bens moveis e/ou imoveis com os recursos recebidos,
prova da realizagdo do respectivo registro contabil;

VII - certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC, forma
de remuneragao, periodos de atuagdo com destaque para o dirigente

responsavel pela administragio dos recursos recebidos a conta do termo de
colaboragéo/fomento;

VIII - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS e CND relativa a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido,
CND Estadual, CND Municipal e CND Trabalhista.

IX — demais declaragdes atualizadas como requisitos de habilitagao.

3.10. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos compatibilizados com as
atividades desenvolvidas para fins da realiza¢do do objeto do presente termo;

3.11. Manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos

bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a
disposicdo dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo e do
Departamento Municipal de Assisténcia Social, de forma a garantir o acesso as
informagdes

da correta aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, sendo a responsavel exclusiva
para o gerenciamento administrativo e financeiro da parceria.

3.12. Assegurar ao Departamento Municipal de Assisténcia Social, ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social e aos membros da Comissdo de Monitoramento as
condi¢des necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da
execucdo e dos resultados dos servicos objeto deste ajuste, inclusive com visitas in loco
se julgado necessario;

3.13. Afixar, em suas dependéncias, em local de facil visualizagdo, as informagdes e
orientagcdes sobre os servicos prestados, garantindo a populagdo amplas e iguais
condigdes de acesso as atividades desenvolvidas.

3.14. A OSC devera afixar placa indicativa da participagdo através de recurso do
Municipio de Restinga, por intermédio do Departamento Municipal de Assisténcia
Social, na entrada da OSC, em local visivel, onde estd sendo executado o projeto,
conforme modelo cedido pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social.

3.16 Manter em sitio eletronico e/ou rede social proprio da OSC as informagdes
atualizadas acerca da parceria.
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3.17 Participar de reunides em rede setoriais e intersetoriais.

3.18 Caso autorizado no plano de trabalho, na hipdtese da ocorréncia de aquisicdo de
equipamentos ou materiais permanentes com recursos da parceria, o0 bem devera ser
gravado com clausula de inalienabilidade, ¢ a OSC devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese de sua extingdo.

3.19 Conforme previsto no Edital de Chamamento Publico, a OSC devera incluir os
elementos indicativos da mensurag@o da compatibilidade dos custos apresentados com
os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada
item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais
publicacdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras
fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a Organizacdo da
Sociedade Civil devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a
data da cotagdo e o fornecedor especifico.

3.20 Subsidiariamente as regras previstas no presente Termo de Colaboragéo, a

OSC deve tomar ciéncia sobre as demais regras estabelecidas na Lei Federal
13.019/2014.

3.21 A OSC devera indicar, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem
as despesas, inclusive nota fiscal eletronica, o nimero do ajuste e identificagdo do 6rgéo
ou OSC publico(a) a que se referem, além de apresentar a especificagdo detalhada do
servico prestado, e o local onde o servigo foi prestado.

3.22 A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da
presente parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdo da prestag@o de contas.

3.23 A OSC devera movimentar os recursos financeiros recebidos em conta bancaria
especifica em instituigdo financeira publica.

324 A OSC devera efetuar os pagamentos a fornecedores e funcionarios
exclusivamente por meio de transferéncia eletronica.

325 A OSC possui responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios, e de suas obrigagdes fiscais e comerciais, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo ptblica municipal;

3.26 A OSC possui responsabilidade pelo acompanhamento do recolhimento dos
tributos gerados, quando da contratagdo de prestadores de servigos, que estejam
diretamente envolvidos no objeto da parceria, devendo manter em seus arquivos os
respectivos comprovantes de recolhimento;

3.27 Nao serd exigida da OSC contrapartida em bens e servigos como ja definido no
Edital de Chamamento n® #¥#3dksscksdoiostor

3.28 A contratacdo dos profissionais previstos no Plano de Trabalho devera ocorrer,
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obrigatoriamente, no primeiro dia apds a celebragdo da parceria, implicando na
devolugdo proporcional do recurso financeiro, se constatado que a equipe minima ndo
esta completa.

O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia da parceria devera
ser informado, imediatamente, ao técnico de monitoramento por meio de oficio. A
substitui¢cdo do profissional devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias. Caso excedido o
prazo mencionado, o recurso financeiro referente ao periodo devera ser devolvido
proporcionalmente a administracdo publica. O recurso financeiro destinado e ndo
utilizado com Recursos Humanos néo podera ser remanejado para outros fins. Somente
serdo pagos com recursos financeiros da parceria os profissionais exigidos na tabela
constante na respectiva proposta do Edital de Chamamento Publico.

3.29 O trabalho desenvolvido devera ser comprovado através de registros mensal e
anual, de forma fisica e digital, para fins de prestacdo de contas, monitoramento e
demais fins necessarios. Os documentos necessarios para o registro do trabalho social
devem ser atas, relatorios, fotos, videos, listas de presenca com datas e demais que, de
forma documental, objetivar a comprovagdo da execugdo do objeto e também deve estar
no Plano de Atendimento Individual de cada usuario e/ou prontuario o registro de sua
articipagdo nas atividades.

Clausula Quarta — Classificacao da Dotacio Orcamentaria

Valor total do presente termo ¢ de:

Ficha Orcamentaria

02.06.03. - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO 3.350.43 — SUBVENCOES SOCIAS
FICHA 0128 —

Clausula Quinta — Da Liberacao dos Recursos

Os recursos de que trata a clausula anterior serdo repassados pela PREFEITURA a
OSC, nos termos da Lei Complementar 349 de 27 de maio de 1994, que institui o
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e, de acordo com o cronograma
financeiro estabelecido na CLAUSULA 2 do presente instrumento.

Clausula Sexta — Da Fiscalizacio

A fiscalizagdo e supervisdo do presente termo ficardo a cargo da Comissdo de
Monitoramento designada pela PREFEITO MUNICIPAL DE RESTINGA.

6.1 Fica designada por meio da Portaria 925/2024 como GESTORA DA PARCERIA, a
servidora publica KARINA HARUMI KIMURA, para que exercam as atribui¢des
previstas na Lei Federal 13.019/2014.

6.2 Ficam designados pela Prefeitura Municipal, pela portaria 925/2024 como

Rua Geraldo Verissimo, 633 — Centro CEP: 14430-084
Contato: (16) 992052002 licitacao@restinga.sp.gov.br



PREFEITURA DE RESTINGA

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 45.318.581/0001-42

MEMBROS DA COMISSAO DE MONITORAMENTO DA PARCERIA, os
servidores publicos .................. para que exergam as atribuigdes previstas na Lei
Federal 13.019/2014.

6.3 O monitoramento da parceria sera executado conforme disposto na Lei Federal
13.019/2014.

6.4 A OSC deve permitir livre acesso dos agentes da administragdo publica municipal,
do controle interno e do Tribunal de Contas aos documentos e as informagdes
relacionadas a termos de colaborag@o ou de fomento, bem como aos locais de execugao
do objeto.

Clausula Sétima — Do Prazo

O prazo de vigéncia do presente Termo é de ** (*****) meses, contados a partir de **
de FrHFAR do AAkxE gté F* de FH*A*X de **** podendo ser prorrogado por interesse
publico, expressa e devidamente justificado, mediante termo aditivo, comprovada a
existéncia de dota¢do orcamentaria.

Clausula Oitava — Da Prestaciio de Contas

8.1 A prestacdo de contas dos recursos referidos no presente Termo deverd ser
apresentada pela OSC a PREFEITURA da seguinte forma:

8.1.1. Prestacdo de contas mensal: devera ser efetuada 30 dias apds o recebimento do
repasse, devendo a OSC apresentar Demonstrativo més a més da correta aplicagdo dos
recursos financeiros, acompanhado da CND (Certiddo Negativa de Débito) da Unido,
Estadual e Municipal, CRF (Certificado de Regularidade do FGTS) e CND Trabalhista,

bem como, do Relatério Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas no periodo e da
Relagdo Nominal dos Atendidos, sendo este com prazo para todo 5° dia util.

8.1.2 Prestagdo de contas quadrimestral, nos termos da instrugdo 01/2020 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, com a apresentacdo de relatorio conforme modelo do
Anexo RP-10, acompanhado da apresentacdo de relatorio sobre a execugdo da parceria,
apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcancados (Artigo 167, XIII e XIV).

8.1.3. Prestagdo de contas anual, nos termos da instrugdo 01/2020 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo e legislagdo local, até 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio
subsequente dos recursos repassados no exercicio anterior, que devera conter todos os
documentos relacionados.

8.2. Na gestao financeira, a OSC podera pagar despesa em data posterior ao término da
execucdo do termo de colaboragdo, mas somente quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

Clausula Nona — Da Restituicdo

A OSC obriga-se a restituir no prazo de 30 dias os valores transferidos pela
PREFEITURA por conta do presente termo, sem prejuizo das sangdes civis, criminais e
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administrativas previstas em lei, nas seguintes hipoteses:

e Conclusdo do objeto da parceria;

e Inexecucdo do objeto do ajuste;

e Falta de apresentacdo do relatdrio de execugdo fisico-financeira e prestagdo de

contas, no prazo exigido;

e Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

e Em caso de descumprimento de meta sem justificativa suficiente ou de indicio

e de irregularidade, por decisdo do administrador publico.
Clausula Décima — Dos Bens Remanescentes
A OSC fica obrigada a devolver a Prefeitura ou doar a outra ENTIDADE bens
emanescentes eventualmente adquiridos com recursos da parceria, a critério do
Administrador Publico.
Clausula Décima Primeira — Da Rescisdo e da Denitincia
A presente parceria serd rescindida, por descumprimento de suas Clausulas, ou
denunciado por qualquer das partes, pela perda do interesse publico no seu
prosseguimento mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta) dias, respondendo cada
participe, em qualquer hipotese, pelas obrigacdes assumidas, até a data do rompimento
do acordo.
Clausula Décima Segunda — Das Alteracdes
O presente termo, assim como o plano de trabalho poderd ser aditado ou apostilado,
conforme previsto no artigo 57 da Lei 13.019/2014, por interesse publico, expressa e
devidamente justificado, nos casos de acréscimo ou reducdo do numero de atendidos,
metas, bem como naquilo que tange a clausula 2, item 2.1, se necessario, o seu valor,
mediante proposta justificada e autorizagdo da PREFEITURA.
Clausula Décima Terceira — Da Publicaciao
A Prefeitura providenciara a publicacdo do extrato da presente parceria, no Didrio
Oficial do Municipio, em conformidade com o artigo 38 da Lei 13.019/2014.
Clausula Décima Quarta — Da Legislacao Aplicavel
Aplicam-se ao presente termo de colaboracdo as disposi¢oes da Lei n° 13.019/14.
Clausula Décima Quinta — Disposi¢cdes Gerais
A administragdo publica podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo
do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.
Clausula Décima Sexta — Do Foro
Fica eleito o foro da Comarca de Franca, para dirimir diividas e conflitos decorrentes da
execugdo da parceria.
Assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo em 03 (trés) vias de
igual teor na presenca de duas testemunhas que a tudo assistiram e abaixo assinam, bem
como o Termo de Ciéncia e Notificacdo em 02 (duas) vias de igual teor, que passa a
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fazer parte integrante do presente Termo.

Restinga, ......

Felipe Talvani Sontini
Prefeito

Gestor da Parceria
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Anexo IV

MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGOES
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

A (empresa) inscrita no CNPJ sob n? .., com sede na .., por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n? e do
CPF n® DECLARA que:

a)

b)

)

d)

e)

Que esta ciente e concorda com as condi¢coes contidas neste Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos no referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena de
aplicagio das sangdes cabiveis.

Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

Que as propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conven¢des
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas.

Que nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do
Poder Executivo Estadual exercendo fungdes de geréncia ou administracao,
conforme art. 19, inciso X da Lei Complementar Estadual n® 04/1990, ou
servidor do contratante em qualquer fungdo, nos termos do art. 99, § 12 da
Lein?14.133/2021.

Que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de
licitar e/ou contratar com o contratante.

Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1°
e no inciso Il do art. 52 da Constitui¢do Federal, bem como no art. 14,
inciso VI da Lei n® 14.133/2021.

Restinga/SP, _de de 2025.

Representante Legal /Procurador

(Nome completo, cargo ou fungio e assinatura do representante legal/procurador)
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